
مقررات 
آموزش و پرورش



ساخت ار
ارساختتوضیحبهاینجادر.می‌شونداجراووضعمختلفیسطوحدرمقرراتوقوانینایران،پرورشوآموزشنظامدر

:می‌پردازیممصوباتانواعبینتفاوتوقانون‌گذاری

(www.sce.ir):پرورشوآموزشعالیشورایمصوبه
.استپرورشوآموزشنظامدرتصمیم‌گیریوسیاست‌گذارینهادبالاترینپرورشوآموزشعالیشورای

.می‌شوندمحسوبقانونحکمدروهستندلازم‌الاجرارئیس‌جمهورتأییدازپسشورااینمصوبات

.می‌کنندتعیینراپرورشوآموزشبرنامه‌هایوسیاست‌هاکلیچارچوبمصوباتاین

:آیین‌نامه
.می‌کنندمشخصراقوانیناجراینحوهکههستندمقرراتوقواعدازمجموعه‌ایآیین‌نامه‌ها

.می‌شوندتصویبپرورشوآموزشوزارتیاوزیرانهیئتتوسطآیین‌نامه‌ها

.استقوانیناجرایچگونگیوجزئیاتتبیین،آیین‌نامه‌هاهدف



ساخت ار
:اساسنامه
.می‌کندمشخصرانهادیاسازمانیکادارهچگونگیواهدافوظایف،ساختار،کهاستسندیاساسنامه،

.ندمی‌شولازم‌الاجراپرورش،وآموزشعالیشورایدرتصویبازپسپرورش،وآموزشبامرتبطاساسنامه‌های
:شیوه‌نامهودستورالعمل
.هستندمشخصفعالیت‌هایوبرنامه‌هااجرایبرایعملیراهنمای،شیوه‌نامه‌هاودستورالعمل‌ها

.می‌کنندمشخصرافعالیتیکانجامبرایلازمگام‌هایوجزئیاتاسناداین
.می‌شوندتدوینبالادستیبخشنامه‌هایومقرراتقوانین،اجرایراستایدرشیوه‌نامه‌هاودستورالعمل‌ها

:بخشنامه
.می‌شوندصادرپرورشوآموزشوزارتمعاونانیاوزیرتوسطکههستنددستورالعمل‌هاییبخشنامه‌ها
.می‌شوندصادرمختلفواحدهایبینهماهنگیواطلاع‌رسانیتصمیمات،ابلاغهدفبابخشنامه‌ها
.هستندلازم‌الاجراومی‌شوندصادربالادستیمقرراتوقوانینچارچوبدربخشنامه‌ها

Se.yazdedu.ir/rules



مقررات آموزشی



مقررات موجود
(1400سالمصوب)مدارساجرایینامهآیین-1

(1397سالمصوب)متوسطهاولدورهتربیتیتحصیلیارزشیابینامهآیین-2

(1395سالمصوب)روزانهمتوسطهدومدورهآموزشینامهآیین-3

(1395سالمصوب)خاصکمیسیوناختیارات-4



تغییرات نظام آموزش

(1346تا )6-6نظام 

( 1370تا )4-3-5نظام قدیم 

(  1380تا )1-3-3-5واحدی ترمینظام 

(  1388تا )1-3-3-5نظام سالی واحدی 

(3-3-3-3)3-3-6نظام جدید 



آیین نامه 
اجرایی مدارس



مدرسه
برایهکاستتربیتیآموزشیسازمان،تربیتوتعلیمفرصت‌هایوخدماتعرضهکانونعنوانبه

طه،متوسدومدورهپایانتادبستانازتحصیلی،دوره‌هایازیکهردرعمومیرسمیتربیتتحقق

وآموزشعالیشورایمصوباتچارچوبدروپرورشوآموزشوزارتمعیارهایوملاک‌هابراساس

ترکیبی،و(مجازی)غیرحضوری/حضوریصورتبهمصوببرنامه‌هایوسیاست‌هااهداف،پرورش،

.می‌شودادارهوراه‌اندازیتأسیس،



هدف مدرسه
ردمتوازنرشدویادگیریپایهشایستگی‌هایکسببرایسازیزمینه

دانشسویاز(تحصیلیدورهاهدافتحقق)تربیتوتعلیمساحت‌های

یگراندخالق،،خودبهنسبت)خودموقعیتبتوانندکهایگونهبه،آموزان

وفردیصالحعملبامستمرطوربهراآنودرکدرستیبهرا(خلقتو

.نمایندتقویتودادهارتقااسلامیمعیاربامتناسبجمعی



اصول حاکم
عدالت‌آموزشی‌تربیتی✓
(رشد‌همه‌جانبه)تعادل‌و‌توازن✓
تنوع‌بخشی‌به‌محیط‌یادگیری✓
مشارکت✓
شایستگی‌و‌تخصص‌محوری✓
شفافیت،‌پاسخ‌گویی‌و‌نظارت✓
قانون‌مداری✓
برنامه‌محوری✓
رعایت‌کرامت‌انسانی‌و‌آزادی‌عمل✓
و‌شادابیبهداشت،ایمنیحفظ‌و‌ارتقای‌✓



چرخش های تحول آفرین

بهاز
نهادی‌فرهنگی‌اجتماعی‌و‌مولد‌سرمایه‌انسانینهادی‌آموزشی

کنترل‌بیرونی‌و‌ایجاد‌محدودیت
،ارزش‌مداری‌،‌عقلانیت‌و‌(تقوا)خویشتن‌بانی

مسؤلیت‌پذیری

پذیرش‌تنوع‌و‌تکثر‌در‌تربیت‌آن‌هاانحصار‌انگاری‌در‌تربیت

انبه‌هویت‌انستفکیکینگاه‌تجزیه‌ای‌و‌
ساحت‌نگاه‌یکپارچه‌نگر‌و‌تلفیقی‌در‌تمام‌ابعاد‌و

های‌تربیتی

رفاقت‌های‌جمعی‌و‌تعالی‌بخشرقابت‌های‌فردی‌و‌تنش‌زای‌دانش‌آموزی

کسب‌شایستگی‌در‌تمام‌ساحت‌هاانباشت‌اطلاعات‌و‌حافظه‌محوری

سازگاری‌با‌شرایط‌محیطی
هویت‌یابی‌و‌مقاومت‌در‌برابر‌شرایط‌نامساعد‌و

تغییر‌آن‌ها



ارکان مدرسه

مدیر

شورای 

مدرسه

انجمن اولیا و

مربیان

شورای دانش 

آموزی

شورای 

معلمان



تشویق و آگاهی بخشی

آیین‌نامه‌اجرایی‌84تا‌75ماده‌✓

برنامه ویژه مدرسه
نامه‌اجرایی‌آیین‌86ماده‌✓

مصوبه_آیین_نامه_اجرایی_مدارس-21-6-1400_VEfUw56 (1).pdf
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